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:{QUEES EL SEPTO?

iBienvenidos de nuevo a un nuevo afio escolar! Estoy muy feliz de ver
que las cosas finalmente vuelven a la normalidad. Mi nombre es Cathy

N . ) . O'Neill y soy la actual presidenta de SEPTA para el distrito escolar de
coensefianza en el nivel primario. En | | Hicksville.

el primer Comité Asesor de .Qué es SEPTA y qué nos preguntas? La Asociaciéon de Padres y Maestros
Educacion Especial (SEAC), se de Educacion Especial es parte de las PTA nacionales y del estado de
compartieron los resultados de una Nueva York. SEPTA esta disefiada para construir asociaciones sélidas
entre padres, maestros, administradores, PTA existentesy, por supuesto,
o nuestra comunidad. Realizamos estas alianzas en beneficio de las
posibilidad de un modelo de familias y nifios que reciben servicios de educacién especial.

coensefianza centralizada. Como

COENSENANZA

El distrito esta explorando la
prestacién de servicios de

revision externay se presento la

SEPTA estéa presente en cada escuela del distrito de Hicksville. La

ocurre con todo, el modelo existente funcién principal de SEPTA es brindar recursos y apoyo a padres,

y el modelo centralizado tienen maestros y nifios que reciben servicios de educacién especial a través de
un [EP, un Plan 504 y servicios de apoyo relacionados, como sala de
recursos, asesoramiento, terapia del habla y ocupacional. También
asistieron numerosos empleadosy estamos aqui para aquellos estudiantes especialmente dotados.

ventajas y desventajas. A la reunion

algunas familias. Esta reunién brindd] | iEste afio continuaremos enfocandonos en brindar informacién sobre
muchas oportunidades para que diversos temas que pueden ayudar a los padres a ayudar a sus hijos a

. . . i i 1
cualquiera pudiera compartir sus lograr su mejor nivel personal!

comentarios y hacer preguntas. Ser parte de SEPTA brinda la oportunidad de reunirse con familias de
estudiantes de diferentes escuelas del distrito bajo el mismo paraguas de

Hubo apoyo tanto para el modelo la PTA. Nos apoyamos y ayudamos unos a otros. Al unirse a SEPTAy PTA,

existente como para un modelo usted apoya tanto a su escuela como a la iniciativa de necesidades
centralizado. La reunién conté con especiales de nuestro distrito.
un formulario de comentarios, que Unase a nosotros para ayudar a garantizar que cada estudiante del

distrito, sin importar los desafios que enfrente, pueda beneficiarse de

recibié informacién valiosa para que e o : .
paraq una excelente educacion en el distrito escolar de Hicksville.

la administracién del distrito la o )
Si tiene alguna pregunta, no dude en comunicarse con

considere. En este momento, el Hicksvillesepta@gmail.com

distrito esta explorando mas a fondo
el modelo centra.hzado, tefnendo en Escanee el
cuenta la retroalimentacion. cédigo QR

jQue tengas un afio fantastico!

para unirse a

Inna Mishiev, Directora ejecutiva SEPTA

Cathy O'Neill, Presidente de SEPTA




FUNCIONAMIENTO EJECUTIVO

El término funcionamiento ejecutivo se aplica a un conjunto de habilidades que incluyen, entre
otras, el autocontrol, la planificacién, el seguimiento de instrucciones, la memoria y la atencién. El
funcionamiento ejecutivo es importante para el desempeifio en el aula y la regulacién
socioemocional. Los nifios de preescolar y primaria utilizan habilidades de funcionamiento
ejecutivo al reunir materiales para empacar sus mochilas, realizar la transicién entre actividades y
regular las rabietas. En el nivel secundario, los nifios utilizan el funcionamiento ejecutivo para
hacer planes para ver a amigos, seguir pasos en proyectos escolares mas grandes, pensar en
posibles recompensas y consecuencias de las acciones y adaptarse a los cambios de rutina. A todos
los nifios se les deben ensefiar habilidades de funcionamiento ejecutivo, y para muchos nifios que
reciben servicios de educacién especial, estas habilidades pueden no ser naturales o faciles. E1IEP o
el plan 504 de un estudiante se puede utilizar para abordar el desarrollo de habilidades de
funcionamiento ejecutivo. Algunas estrategias que se han encontrado efectivas para mejorar el
funcionamiento ejecutivo incluyen:

e Uso de un cronograma visual para permitir la planificacién. En los niveles mas jovenes, un horario
visual puede fomentar la independencia y permitir que los nifios se preparen mentalmente para el
dia. Un cronograma que puedan ver les servira como recordatorio de las actividades para las que
deben prepararse. Esto puede eliminar parte del estrés que surge como resultado de intentar
recordar lo que viene a continuacién y sentirse tomado por sorpresa cuando el recuerdo es
incorrecto. En los niveles de mayor edad, un cronograma visual puede ayudar a planificar proyectos
alargo plazo y comprender lo que se espera de ellos.

e Explicar el razonamiento detras de las tareas y asignaciones. Es importante que los nifios
comprendan por qué necesitan completar una tarea; de lo contrario, planificarla puede parecer un
ejercicio de gran esfuerzo y baja recompensa. Los nifios pueden convertirse en criaturas de habitos
y romper con viejos habitos y rutinas, incluso cuando sean ineficaces, puede ser un obstaculo dificil
de superar.

e Comprobar la comprensién al dar instrucciones de varios pasos o al presentar tareas novedosas.
Aprender una nueva habilidad o seguir varios pasos ejerce presién sobre la memoria de trabajoy,
en el caso de los nifios, esto puede significar que parte de la informacién se pierda. Verificar la
comprension garantiza que hayan recordado las instrucciones de la tarea y sepan coémo deben
proceder.

e Practicar la exploracién de escenarios sociales y académicos. Para todas las edades, recordar
detenerse y pensar es crucial para el aprendizaje y el desarrollo social exitosos. Para los nifios que
trabajan en el autocontrol, recordar detenerse y pensar puede ser un desafio, especialmente
cuando las emociones estan a flor de piel. Aprender a utilizar habilidades de autorregulacién en un
entorno neutral puede hacer que estas técnicas sean mas familiares y aumentar las posibilidades
de recordarlas en un escenario del mundo real.

Una de las mejores formas de mejorar las habilidades del funcionamiento ejecutivo es mediante la
colaboracién entre el hogar y la escuela. Manténgase en contacto con el maestro y el personal de
apoyo de su hijo, y hagale saber que tiene un equipo de adultos que lo apoyan. jEl aprendizaje es un
viaje que dura toda la vida y todos estamos juntos en él!

Rachel Clive, Psicoéloga escolar




NUESTRA CAIDA EN IMAGENES
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Arriba: Los estudiantes de HS recibieron
marcapdginas hechos a mano por el Departamento

Arriba: Hicksville caminé por el bienestar Arriba: Estudiantes de HS Vocational practican
y la prevencién del suicidio en Jones Beach capacitacién para viajar en Nueva York

iba: [ [ iSi Arriba: el personal de HS se lo pasa genial
White Post Farms para su viaje de otofio con sus estudiantes en White Post Farms




PRIMEROS AUXILIOS PARA LA SALUD

Este verano, el personal de todo el distrito particip6é en Primeros auxilios de salud mental para
adultos y Primeros auxilios de salud mental para jovenes. Los cursos ensefiaron a todos los
participantes como identificar:

Signos y sintomas comunes de problemas de salud mental.

Signos y sintomas comunes de problemas por uso de sustancias.
Coémo interactuar con una persona en crisis.

Cémo conectar a una persona con ayuda.

Contenido ampliado sobre trauma, uso de sustancias y autocuidado.

En la formacién particip6 representacién de cada edificio. Los miembros del personal aprendieron
cémo ayudar a un colega en crisis, asi como a los estudiantes en crisis.

Los temas cubiertos incluyeron:

* Depresién y trastornos del estado de animo
* Deso6rdenes de ansiedad

* Trauma

* Psicosis

ANUNCIOS

Reunién SEPTA - 20 de noviembre de 2023 Proximos eventos especiales

Tema: Las Olimpiadas Especiales 7200 PM  Noche universitaria para estudiantes con
Enlace de videollamada:
meet.google.com/tux-asam-dme

O marcar: (US) 1-314-474-2657 PIN: 546 367 103# 27 de noviembre de 2023 18:00

discapacidades

Enlace de videollamada:

SEAC - 21de diciembre de 202319:00

Temas: Bienestar en el hogar
Enlace de videollamada: O marcar: (US) 1-812-727-7547 PIN: 264 412 675#

__meet.google.com/zyg-gpox-vez

meet.google.com/nfv-uprn-vpt

° L] L] '
O marcar: (US) +1202 838 7672 PIN: 703084494# iNo olvides seguirnos en Instagram!

hps_specialeducation_pps

iEstén atentos a nuestro boletin de invierno!

HPS_SPECIALEDUCATION_PPS




